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ASABRI Mengelola Asuransi
Anggota Polri dan Aparatur
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Manfaat Program
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1 Kantor Cabang Utama

Program Asuransi
TABUNGAN HARI TUA

= Tabungan Asuransi

= Nilai Tunai Tabungan Asuransi

= Biaya Pemakaman Peserta Pensiun
= Biaya Pemakaman Istri/ Suami

= Biaya Pemakaman Anak

JAMINAN KECELAKAAN KERJA

= Jaminan Perawatan

= Santunan Cacat Dinas Biasa / Khusus / Risiko
Kematian Khusus-Gugur / Risiko Kematian
Khusus-Tewas

= Biaya Pengangkutan
= Beasiswa

JAMINAN KEMATIAN
= Santunan Kematian Sekaligus
= Uang Duka Wafat

= Beasiswa

= Pembayaran Pensiun (APBN)
= Nilai Tunai luran Pensiun
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3,25%

« darigaji pokok + tunjangan

istri & anak

+ Programsejak tahun 1971

(PP 44/1971)

+ Terakhir penyesuaian premi

tahun 1974 (Keppres56/1974)

0,62%

+ darigaji pokok
+  Program sejak tahun 2015

(PP 102/2015)

«  Terakhir penyesuaian premi

tahun 2020 (PP 54/2020)

0,81%

+ darigaji pokok
+ Programsejak tahun 2015

(PP 102/2015)

+ Terakhir penyesuaian premi

tahun 2020 (PP 54/2020)

« darigaji pokck+ Tunjangan

Istri + Tunjangan Anak

« Programsejak tahun 1974

(Keppres56/1974)

«  Terakhir penyesuaian premi

tahun 1977 (Keppres 8/1977)
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